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PRESENTACION

El presente manual contiene los lineamientos necesarios
para homogeneizar la identidad grafica institucional. Di-
chos lineamientos han sido desarrollados con la inten-
cion de dar al logosimbolo un uso uniforme y adaptable
a las diferentes situaciones grificas en las que se aplica.

Es fundamental que toda la comunidad del Cinvestav
siga los lineamientos que aqui se indican para mantener
y mostrar una sola identidad gréfica institucional. Es ne-
cesario que el uso de la imagen institucional en todos los
medios se apegue a las especificaciones establecidas.

Una identidad visual poderosa solo puede construir-
se mediante la cooperacién y la constancia a lo largo
del tiempo. Es por ello que el logotipo, el simbalo y el
logosimbolo presentados en este manual deben ser los
Unicos empleados por toda la comunidad Cinvestav, sin
introducir elementaos, simbolos ajenos o modificaciones
aloaqui presentado.

En caso de dudas sobre los presentes lineamientos o so-
bre cémo aplicarlos, el Departamento de Difusion siem-
pre podra brindar asesoria y apayo. Los datos de contac-
to se encuentran al final de este manual.




BREVE HISTORIA DEL CENTRO

La creacidn del Centro de Investigaciony de Estudios Avan-
zados (Cinvestav) tiene su origen en la idea de progreso
del doctor Manuel Cerrillo, que invitd al Dr. Arturo Rosen-
blueth Stearns, un distinguido fisidlogo mexicano, a desa-
rrollar y dirigir el proyecto de creacion del Centro.

El 6 de mayo de 1961, bajo la direccién del Dr. Arturo Ro-
senblueth Stearns y contando con los departamentos de
Fisiologia, Matematicas, Fisica e Ingenierfa Eléctrica, con
un total de 16 investigadores a tiempo completo, el Cin-
vestav inicio sus actividades.

En la actualidad, el Cinvestav, tiene presencia en 10 enti-
dades de la Reptiblica Mexicana: Ciudad de México, Esta-
do de México, Irapuato, Guadalajara, Mérida, Manterrey,
Querétaro, Saltillo, Tamaulipas y Tlaxcala. Su planta acadé-
mica de mas de 600 investigadoras e investigadores ofre-
cen 66 programas de posgrado que atienden a mas de 3
mil estudiantes anualmente.

El Centro se dedica a la formacion de recursos humanos
de alto nivel, al desarrollo de proyectos de investigacion
de frontera, que contribuyan al avance de la ciencia, la tec-
nologia y la innovacidn para la solucion de problemas de
interés nacional.

En un analisis sobre las instituciones educativas mexica-
nas, la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econédmico (OCDL), describio al Cinvestav asi:

«El Cinvestav es una institucién impresionante que
demuestra que, cuando se dan los medios a una ins-
titucion con capacidad de liderazgo y que escapa a las
presiones del conformismo burocratico tradicional,
México puede poseer instituciones de educacion y de
investigacion de clase mundial.» OCDE

Amas de 60 afios de su creacién, el Cinvestav se constitu-
ye como una de las principales instituciones de investiga-
ciony patrimonio cientifico de México, que mantiene una
vision prospectiva y un fuerte campromiso con el desarro-
llo de nuestro pars.

En el Decreto de
Creacion, expedido
por el Presidente de

Centro de Investigacién
y de Estudios Avanzados
del Instituto Politécnico

la Repliblica en 1961 Nacional
y ratificado en 1982
en el Diario Oficial, se Eninglés:

Center for Research
and Advanced Studies

establece el nombre
oficial en el Articulo
Primero:

Asi mismo, el Articulo Primero menciona que el
Cinvestav:

«... mantendrd su caracter de organismo ptblico
descentralizado, con personalidad juridicay
patrimonio propios, con el objeto de formar
investigadores especialistas a nivel de posgradoy
expertos en diversas disciplinas cientificas y
tecnolégicas, asi como la realizacidn de investigacion
hdsica y aplicada de cardcter cientifico y tecnoldgico.»
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Interrelacion entre
ciencia y tecnologia

1. sSIMBOLO

Durante el segundo semestre de 1978 el Dr. Manuel V.
Ortega Ortega, entonces Director General del Cinvestay,
convoco a toda la comunidad del Centro a participar en
un concurso interno para la creacidon del simbolo de la
institucion. Se eligieron las tres mejores propuestas, re-
sultando ganador el disefio de Francisco Javier Cardenas
Castillo.

El simbolo del Cinvestav fue registrado para su uso insti-
tucional por primera vez el 2 de febrero de 1879, con el
folio No. 1559/79, libro 4, hoja 59, ante la Direccidon Ge-
neral del Derecho de Autor de la Secretaria de Educacion
Publica.

Un logosimbolo estd formado por dos partes: el logotipo
(tipografia) y el simbolo (imagen). En este caso, el sim-
bolo del Cinvestav estd constituido por dos cadenas de
cinco eslabones entrelazadas en forma de clrculo.

El significado del simbolo sintetiza |a interrelacian entre
ciencia y tecnologfa, la cual es representada a través del
par de cadenas entrelazadas.

El colory uso del simbolo deberan ajustarse a lo estable-
cido en este manual en los apartados correspondientes.
No debe ser redibujado, modificado digitalmente, o alte-
rada de ninguin moda.

MISION

Contribuir de manera
destacada al desarrollo
de la sociedad mediante
la investigacion cientifica
y tecnoldgica de nivel de
vanguardia y la formacién
de recursos humanos de
alta calidad.

VISION

Ser la institucién lider en la formacion de investigadores
de alto nivel y en la generacion de conocimiento
cientffico y tecnolégico de frontera, con un creciente
impacto nacional e internacional, contribuyendo en
forma visible y relevante a la solucidn de problemas del
pais, ampliando nuestra presencia en la sociedad yenla
cultura contempordnea.




1.1 LOGOTIPO

El logotipo es la parte tipografica de un logosimbolo. En
este caso, el logotipo utilizado es el acranimo “Cinvestav”,

La tipografia empleada en el logotipo es “Tahoma Bold”. El
interletraje (espacio entre los caracteres), ha sido modifi-
cado manualmente para que su equilibrio visual sea dpti-
mo. Porlo tanto, en el momento en que se pretenda hacer
uso tanto del logosimbolo como del logatipo, tendra que
emplearse el aqui mostrado, utilizando solo la tipografia
antes mencionada y no deberd ser recreado individual-
mente.

El color y uso del logotipo deberan ajustarse a lo estable-
cido en este manual en los apartados correspondientes.

Cinvestav

CINVESTAV ES UN ACRONIMO

Cuando un acrénimo se trata de nombres propios (comao
Cinvestav), se escriben con inicial mayuscula y el resto
en mindsculas.

Nunca se debera de escri-
bir Cinvestav en maytscu-
la; si se desea enfatizar el
nombre de la institucion
se pueden utilizar otros
recursos como negritas, o
color.

CINVESTAV
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La unidad de medida es un
cuadrado en el que cada lado
mide el equivalente al ancho
de las letras "Ci" del logotipo. El
drearoja representa el espacio
reservado para el logosimbolo
con respecto a cualquier otro
elemento, incluyendo las arillas

1.2 CONSTRUCCION
DEL LOGOSIMBOLO

La construccién del logosimbolo es el resultado de la
unién entre el simbolo y el logotipo, de manera que el
simbolo quede en la parte superior, seguido del logotipo
colocada de manera centrada en |a parte inferior.

Si la proporcién vertical del logosimbolo no se adapta
al formato del medio o el tamafio de reproduccion difi-
culte la lectura del logotipo, se podra emplear la opcion
horizontal del logosimbolo. En esta, el logotipo se ubica
a la derecha del simbolo y es colocado de manera que
el centro de las letras mintsculas “e” coincida con el eje
horizontal del simbolo, Es importante recalcar que esta
opcitn debe ser aplicada Unica y exclusivamente en el
caso de que no pueda ser utilizado el logosimbolo en su
versidn vertical.

Observe que |a relacién entre el tamafio del simbolo y el
logotipo es diferente en cada version.,

Binvestav

El rea restringida es un espacio virtual que no debe ser inva-

de la pagina. HI]MGSIB! dido por otros eleme‘ntos: Este espacio ha} si.dc) disefiado E:ara
que haya una distancia minima entre los limites del logosim-

boloy los objetos que puedan encontrarse a su alrededar.

1.3 TAMANOS MINIMOS

El logosimbolo debe ser perfectamente visible en tado
momento; no debe perder claridad al ser reproducide.
Por esta razdn, se han establecido tamafios minimos para
su empleo tanto en impresién como en pantalla.

No existe ningln tipo de restriccién para el tamafio maxi-
mo de reproduccion del logasimbolo.

@ Cinvestav
Cinvestav ]___.!
20.5mm, 125px%

Smm, 25px
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2. USOS CORRECTOS

Debido a que el logosimbaolo es empleado en una gran
variedad de medios, se permite cierta flexibilidad para
su aplicacion. Se han desarrollado dos acomodos, verti-
cal y horizontal, los cuales se utilizardn dependiendo del
formato requerida, para garantizar la mejor aplicacion.

Los usos correctos del logoasimbolo son:

Version vertical del logosimholo, figura 1.
Esta version es la principal antes de pensar en ulilizar

2. olras opciones.
CI nveStav Version horizontal del logosimbolo, figura 2.

Cinvestav

Cinvestav

Su uso esta permitido siempre y cuando el formato del
medio donde se reproduzca no permita la aplicacién del
logosimbolo en su versién vertical.

Cinvestav

Uso en negativo y positivo, figura 3.

Si el fondo dificulta la legibilidad v la definicion del logo-
simbolo, se deberan usar tinicamente los colores blanco
Y NEegro.

Simbolo o logotipo aislados, figura 4.

Su uso sera permitido salo de manera ornamental (ma-
terial de promocidn); no debe reemplazaral logosimbolo
en su version vertical o en su opcién harizontal.

Puedes descargar el logotipo en todas sus versiones en
la liga
https://www.difusion.cinvestav.mx/Funciones/Identi-
dad-greC3%Alfica

2.1USO
INCORRECTO

No se permiten modifica-
ciones al logosimbalo, ya
que afectan el concepto y
la composicién del mismo.

Los siguientes usos no son
autorizados:

L

Py

Cinvest
Investav investay nvestav
floyp oy logotip

Cambiar las relaciones de ¢ entre el sil

invest av g : :ENVESTAV

Aplicar sambra o algin otro efecto que lo deforme Girar, recartar, alterar o recreear el logosimbale




Pantone 3285 C

html: #009383

Pantone 7693 C
html: #005179

Pantone 289 C
html: #17213B

Pantone 709C
html: HEB5A67

Pantone 1215 C
html: #FFDA72

C:100
V: O
Y:50
K:7

C: 100
M: 33
Y:0
K:53

C:100
M: 87
Y: 44
K:55

c:0
M: 77
Y. 47
K: 0O

C:0
M: 15
Y:64
K:0

c:0
M: 0
Y:0
K: 60

R:0
G: 159
B: 147

R: 0
G: 81
B:121

R: 23
G:33
B:59

R: 235
G: 90
B:103

R: 255
G:218
B:114

R: 135
G:135
B: 135

3. COLORES INSTITUCIONALES

Los colores institucionales funcionan para reforzar la iden-
tidad del Centro. El color oficial del Cinvestav es el panto-
ne 3285, y solo este es ocupado en su logosimbolo junto a
sus altos contrastes (blanco y negro).

Los otros colores funcionan como complementarios, su
uso se limita para crear armania, contraste con el color
principal, en ciertos elementas de disefio e identificacian
de dreas de conocimiento y nunca deberan usarse en el
logosimbolo.

Aqui se indican las equivalencias del color en el caso de
que sea empleado en un sistema a cuatro tintas, medios
digitales o web.

Cuando se realicen impresiones profesionales, siempre
que sea posible, deberd darse preferencia al uso de la tinta
directa pantone 3285 para la impresién del logosimbaolo,

NARRATIVA VISUAL

Color Color Acentos
primario secundario de color

COLORES PERMITIDOS EN EL LOGOSIMBOLO

Cinvestav Cinvestav K¥NEE )Y




4. TIPOGRAFIA INSTITUCIONAL

La tipografia empleada en
el logotipo es “Tahoma
Bold”, sin embargo, se su-
giere el uso de la tipografia
"Gotham" como primaria.
Esta tipografia podrd ser
empleada en titulos y enca-
bezados.

La tipografia secundaria es
“Calibri”, suuso se extiende
a todo documento que sea
expedido por el Centro.

La tipografia “Times New
Roman” solo se ocupa en
documentos de cierto valor
oficial, por ejemplo, reco-
nocimientos, diplomas, etc.

GOTHAM
Frases cortas (énfasis)

Light

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ

ancdetghiklm

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklm
niopgrstuvwxyz
123456789

Bold

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkim
nilopgrstuvwxyz
123456789

Book Iltalic

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkim
nnopqrstuvwxyz
123456789

CALIBRI
Documentacion oficial

Light

ABCDEFGHIKLMNRNO
PORSTUVWXYZ
abcdefghijklm
nhopgrstuvwxyz
123456789

Regular

ABCDEFGHUKLMNRNO
PQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn
nopgrstuvwxyz
123456789

Bold

ABCDEFGHIKLMNRNO
PQRSTUVWXYZ
abcdefghijkim
niopgrstuvwxyz
123456789

Italic

ABCDEFGHIKLMNNO
PQRSTUVWXYZ
abcdefghifklim
nfiopgrstuvwxyz
123456789

TIMES NEW ROMAN
Para reconocimientos

Regular

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
abedefghijklmni
opgrstuvwxyz
123456789

Bold

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
abedefghijklm
nfiopqrstuvwxyz
123456789

Italic

ABCDEFGHIJKLMN
NOPORSTUVWXYZ
abedefghijklnnii
opqrsiuvwxyz
123456789

USO DEL NOMBRE
COMPLETO

El uso de la tipografia Go-
tham en el nombre com-
pleto de la institucion es
recomendable para gene-
rar «impacto» en los docu-
mentos,

El nombre oficial del Cinvestav debe aparecer completo en todos los documentos ofi-
ciales (oficios, docurmentacion académica, credenciales, etc.). En los medios de difusién,
debera ser empleado de la siguiente manera:

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados

Cuando se requiera escribir el nombre completo se hara en dos lineas:

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional

Center for Research and Advanced Studies



bacus

Cinvestav

Gendmica Avanzada

Cinvestav

Irapuato

Cinvestav

Mérida

Cinvestav

Querétaro

Cinvestav

Tamaulipas

&

Guadalajara

Cinvestav

LRA Tlaxcala

Cinvestav

Monterrey

Cinvestav

Saitillo

Cinvestav

Zacatenco

5. INTEGRACION DE
IDENTIFICADORES DE UNIDADES

A cada Unidad del Cinvestav o laboratorio foraneo se le
ha asignado un nombre especifico que funciona como
su identificador. Este nombre debe ser aplicado siempre
que se quiera hacer referencia a esa dependencia y no
debe ser cambiado bajo ninguna circunstancia.

Para las unidades, el uso principal del logosimbolo es la
opcion en horizontal, con el fin de identificarlo eficaz y
correctamente.

Los identificadores son los siguientes:

« Abacus

s Gendmica Avanzada
e Guadalajara
e [rapuato

o | RA Tlaxcala
e Mérida

» Monterrey
o Querétaro

s Saltillo

s Sede Sur

s Tamaulipas
e Zacatenco

Los identificadares se integran colocando el nombre espe-
cifico justificado a la derecha del logosimbolo, debajo del
acrénimo, empleando la tipografia “Gotham Bold” (recor-
dando que la unidad de medida es un cuadrado en el que
cada lado mide el equivalente al ancho de las letras “Ci*
del logotipa).

El interletraje de los identificadares de la Unidad, ha sido
modificado manualmente para gque su equilibrio visual sea
dptimo, por lo tanto, no debera ser recreados individual-
mente.

Cualquier logotipo especial, como los de aniversario, de-
berdn ser autorizados por el Departamento de Difusion y
la Direccién General.




5.1BARRA DE COLORES DEL CABEZAL EN SITIOS WEB DE LAS UNIDADES

Se ha designado un cddigo de colar a cada Unidad del Cinvestay,
que deberd ser aplicado a los cabezales de sus paginas web,
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Acerca de las paginas
electranicas y sitios web

Para la publicacién de paginas elec-
tranicas y sitios web institucionales de
las distintas entidades del Cinvestav se
debera respetar la paleta de colores,
fipografia, logotipos y demés elemen-
tos graficos, asi como la distribucion,
componentes, contrales y recursos
electronicos definidos en las plantillas
institucionales para Sitios Web elabo-
radas por la Coordinacion General de
Servicios de Tecnologias de la Infor-
macion y las Comunicaciones. Estas
plantillas se adecuaran con las necesi-
dades institucionales.

SELLOS QUE
IDENTIFICAN A LAS
UNIDADES

CDMX CDMX
Sede Sur Zacatenco

Guadalajara Irapuato

Qgﬁ

Mérida Maonterrey

Querétaro

"<./>

Tamaulipas UGA - Langebio




6. USO DEL NOMBRE EN CREDITOS

En diversos documentaos se requiere colocar la informa-
cion de la dependencia donde se generaron los produc-
tos o la afiliacion de los autores. El nombre del Centro
solo se podra escribir de las siguientes maneras:

Cinvestav

o]

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados
del Instituto Politécnico Nacional

o]

Center for Research and Advanced Studies

Ninguna otra variacion del nombre es permitida. Esto fa-
cilitard el conteo y revisidn de la produccion cientifica del
Cinvestav en los distintos indices bibliométricos. .

Para dar crédito en libros, articulos, revistas o cualquier
producto cientifico o tecnoldgico, la informacién com-
pleta deberd seguir siempre el siguiente orden:

Nombre de la dependencia, nombre del Centro, domici-
lio postal.

El nombre del Centro tendra que ir con cualquiera de las
tres opciones mencionadas anteriormente. Por ejemplo:

a) Usando el acronimo:

- Departamento de Fisica, Cinvestav, Av. IPN 2508, 07360,
CDMX, México.

- Departamento de Fisica Aplicada, Cinvestav Mérida, Km
6 Carretera Antigua a Progreso, 97319, Cordemex, Méri-
da, Yucatdn, México.

b) Usando el nombre en extenso:

- Departamento de Fisica, Centro de Investigacion y de Es-

tudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional, Av. IPN

2508, 07360, CDMX, México.

- Departamento de Fisica Aplicada, Centro de Investiga-

cién y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico

Nacional, Unidad Mérida, Km 6 Carretera Antigua a Pro- |
greso, 97319, Cordemex, Mérida, Yucatdn, México.

c¢) Usando el nombre en extenso en inglés:

- Department of Physics, Center for Research and Advanced
Studies, Av. IPN 2508, 07360, CDMX, Meéxico.

- Department of Applied Physics, Center for Research and
Advanced Studies, Campus Merida, Km 6 Carretera Antigua
aProgreso, 97319, Cordemex, Mérida, Yucatan, México.
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7. TEXTURA

Se puede ocupar en todos los formatos cuidando no uti-
lizar mas de la mitad del logo.

14



Toda institucian requiere de texturas que puedan aplicar-
se como medida de seguridad en diferentes documentos
para dificultar su duplicidad.
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8. APLICACIONES

El Cinvestav cuenta con disefio propio de papelerfa in- de-
pendiente de los lineamientos establecidos por el gobier-
no federal para utilizarse solamente en caso de que estos
ultimos dejen de ser aplicados.

Para que esto suceda, deberd haber una notificacion por
escrito por parte del drea responsable de la SEP donde
esto seindique, y es entonces cuando se deberan emplear
los disefios que se presentan a cantinuacion.

Si se requiriera algin medio adicional que no aparezca en
este manual, se deberan considerar los elementos basicos
del disefio del resto de la papeleria al generar nuevos ma-
teriales.

En la elaboracion de la papeleria de las Unidades se segui-
ran los mismos lineamientos aqui establecidos; solo se re-
emplazara el logosimhbaolo por el que tiene el identificador
de Unidad integrado.

En caso de dudas, el Departamento de Difusién siempre
podra brindar asesoria y apoyo



8.1HOJA
MEMBRETADA
CARTA

Los ejemplos presentados
a continuacian no reflejan
el tamafio real de las hajas,
pero guardan la proporcion
entre el tamafio de la hoja
membretada y la distribu-
cion de los elementos de
identidad institucional. Es
preciso que los lineamien-
tos aqui establecidos sean
respeta- dos en todos los
asos.

Tamafo: 21.4x27.9¢cm
Papel: Bond blanco 60 gr

Texto:

Nombre Cinvestav: Calibri
Bold 13 pt Direccion:
Gaotham regular 9 pt
Impresion:
Serigrafia/Offset

lcm

“'A toda la comunidad

=AY InsTifutd PONEEAIcs Macional 193, 2508
\Col, San Pedro Zacatenco, CP 07360,
WAlealdia Gustavo A Madero, Ciudad de México.

SRS ¢ 1o oy e =TT BTN T N S B S S R RO IR IR St

' !

Cinvestav y poblacién abierta

Presentes

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh evismod tncidunt ut

lacreet dolore magna allquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exercl tation:
ullamcarper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dalor in|
hendreritin vulputate velit esse malestie consequat, vel illurn dolare eu feugiat nulla facilisis at vero eros et!
‘accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zaril delenit augue duis dalore te feugait!

I

nulla facilisi, !

i
ELOIEI’TI ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut!
laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wish enim ad minim veniam, quis nastrud exerci tation)
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat, }
i ]
]
il_arem ipsum dalor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonurnmy nibh euismad tincidunt ut]
Jaorest dolore magna aliquam erat velutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci taticn;
Wllamcorper suscipit lobartis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolar in;
‘hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dalore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et}
accumsan et iusto odio di im qui blandit p luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait,

hulla facilisi.

Atentamente

OO0 KON KHHXHNKX
Director General

o A e 0 e o e A i

57
Cinvestav
___________________________________________________________________ Zacatdneo.

3em

Jecm

2.5¢cm




8.1.1 HOJA
MEMBRETADA
CARTA I

=
CENTRO DE INVESTIGACION Y DE ESTUDIOS AVANZADOS Clnvestav

DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL Zacatenco

A toda la comunidad
Cinvestav y poblacion abierta

Presentes

Lorern ipsum dalor sit amet, consectetuer adipisang elit, sed diam nonummy mibh evismed tnadunt ut
laoreat dolore magna aliqguarn erat volutpat, Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tabion
ullamearper suscipit lohortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel sum iriure dolor in
hendrerit in vulputate velit esse moleshie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et
accumsan £ juste odio dignissim qui blandit prassent luptatum 226l delenit augue duis dolore te frugait
nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonurnmy nibh euismod tincidunt ut
lacreet dolure magna aliquam erat volutpal, UL wisi enim ad mimim veniam, quis nostrud exerce talion
ullamearper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commado consequat.

Larem ipsum doler sit arnet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh ewismod tincidunt ut
lzareet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exarci tation
ullameorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commiodo consequat. Duls autem vel eum iriure delar in
hendrerit in vulputate velit esse maolestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla fadilisis at vero eros et
accumnsan et justa adia dignissim qui blandit praegsent luptatum zzril delenit augue duis dolare te feugait
nulla facilisi.

Atentamente

K000 HXARKNN KIHNODEKK
Director General

stituto Polite
an Pedro Zacat
’ la Custavie 4 Madero, ciad clg IHMsxica
Tal: +52 (55) 5747 3800 www.cinvestavumix




8.2 HOJA
MEMBRETADA
OFICIO - e —

CENTRO DE INVESTIGACION ¥ DE ESTUDIOS AVANZAROS
DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
Tamafo: 21.6 x35.6cm
Cinvestav

Papel: Bond blanco 60 gr Fanatancs

Texto:
Nombre Cinvestav:
Calibri Bold 13 pt

Direccidn:

Gotham regular 9 pt

Impreswn: A toda la comunidad
Serigraffa/Offset Cinvestav y poblacién abierta

Presentes

Laorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh eulsmod tincidunt ut
.. lacreet dolore magna aliguam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
" ullameorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum irlure dolar in
hendrerit in vulputate velit esse melestie consequat, vel illum dolare eu feugiat nulla facilisis at vero eros et
accumsan et lusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit sugue duis dolore te feugait
nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nanummy nibh euismod tincidunt ut
laareet dolore magna aliquam erat velutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exercl tation
ullamcarper suscipit lobartis nisl ut aliquip ex ez commedo conseguat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismad tincidunt ut
lacreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerc tation
ullameorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duls auter vel eumn iriure doler in
hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dalore su feugiat nulla facilisis at vero eros et
aceumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zeril delenit augue duis dolore te feugait
nulla facilisl,

Atentamente

200000 Xnooa X000
" y Director General
Aw. Instituto Politécnico Macional Mo, 2508,
Cal san Pedro Zacatence, TR 07360,
Alcaldia Gustavo A, Madero, Ciudad de Méxica
Tel #52 (55) 5747 3800 www.cinvestavmx




8.3. TARJETA DE PRESENTACION

@ Cinvestav

Las proporciones y tamafos de la tarjeta, asi como la dis-
tribucion de los elementos de identidad institucional, no
aparecen en tamafio real. Es preciso que los lineamientos

aqui establecidos sean respetados en todos los casos.
HHXKNKN XREXKAXKRK KARNKX

1f= del Bepzrtamzaio d= Ofusc
Tamafio: 9x5cm

Papel: Cartulina opalina blanca 225 g
Texto: Nombre: Calibri 9 pt
coninterlineado

de 10.8 pt

Tel: (55) 5747 3800 Ext. 4011
vivarsz@cinvestav.my

Puesto y Departamento:

Calibri 7 pt coninterlineado de 8.4 pt
Datos de contacto:

Calibri 8.4 pt con interlineado de 8.4 pt
Direccion: Calibri 4.5 pt con
interlineado de 5.4 pt

Impresion: Serigrafia/Offset

Cinvestav

8.4. FIRMA
ELECTRONICA

! @ Cinvestav

arsoog

de Difusidn

KANHXK HXXX
lefe del Departamento

Tel: {55) 5747 3800 Ext. 4011

Ao, Instiiuto Politdon oo Macienal

|

En caso de no haber una indicacion por
parte del Manual de Identidad de Go-
bierno Federal, la firma electrénica a uti-
lizar serd |a siguiente:

380 px —

e

KrRRKHK KUK KHRANTH
Jefe del Departamento de Difusion
Tel: (55) 5747 3800 Ext, 4011

Texto: Calibri 9 pt coninterlineado de 9 pt
Puesto, Departamento, contacto:

Calibri 7 pt con interlineado de 9 pt
Direccion: Calibri 6.5 pt con

interlineado de 10 pt

170 px

No. 2508, Col. 5an Padvo Zacatenca, Cinvestav
CF.O7360, Alcaldia Gustava & Madero,
Ciudad de Mexica,
Ay, Instituto Palilécmce Naclora! No, 2505, Col. San Padro Zacatenco,
CE 07360, Alcaldia Gustsvo A hMaders: Gudsd de Mexico
300 px 520 px



9. LINEAMIENTOS DIGITALES

Para verlos lineamientas completos, dirigirse al docurnento ubicado en la siguiente liga:
https://www.difusion.cinvestav.mx/Funciones/ldentidad-gr%C3%A1fica

GENERALES NUMERO DE
PUBLICACIONES

@ Debe haber una sola cuenta oficial del Cinvestav par

cada red social, a la que podra accederse directamente Es mas importante publicar
desde el portal web. contenido de calidad que
e por cantidad y sin criterio
Las cuentas estan abiertas a cualquier persona para su informativo. Por ello, la re-
consulta, aunque no las siga. comendacién minima es:
e
Todas las publicaciones en la pagina se hardn en nom-
e bre de la institucian, @ 1 publicacion en Ins-
tagram cada 3 dias; 1
@ Se recomienda etiquetar las fuentes de informacién publicacion al dia en
y/o personas implicadas. Facebook; y entre 3y 5
publicaciones diarias en
Se sugiere compartir contenidos si se trata de informa- Twitter.

cién relevante para el Centro, siempre y cuando sean
publicaciones institucionales. Las publicaciones inter-
nas (Unidades, Departamentas, Secciones), o externas
(Academia Mexicana de Ciencias, El Colegio Nacional,
etc.), deberdn dar el crédito correspondiente y estar
arrobadas.

SUGERENCIAS DE CONTENIDO

@ Agendas (anuncios de conferencias, presentaciones,
coloquios, etc.)

e Convocatorias (becas, cursos, premios, plazos de ins-
cripcién, etc.)

@ Enlaces a eventos en vivo o registro de eventos, como
videos, fotos, retransmisiones en directo, presentaciones,
conferencias, etc.

@ Difusion de noticias relevantes que tengan como fuen-
te al Cinvestav o los distintos medios de comunicacion
oficiales, es decir, las dos plataformas oficiales: Conexién
Cinvestav v la revista Avance y Perspectiva.

@ Fomentar el didlogo promoviendo comentarios entre
la comunidad.




CRITERIOS BASICOS DE LAS PUBLICACIONES

@ Utilizar lenguaje incluyente cercano y accesible.

® Prestaratencion alos comentarios; responder a la breve-
dad y de forma seria, adecuada y profesional; canalizar las
dudas y/o quejas de manera expedita.

@ Si se utilizan noticias de medios de comunicacion es ne-
cesario citar: “Via ..".

® Los enlaces aportan valor afiadido. Asegurarse de que la
fuente es confiable.

® Para actos publicos (presentaciones, conferencias, me-
sas redondas, etc.) comenzar la publicacién con el tipo de
evento y titulo oficial, seguido por el dia, hora y lugar,

@ En eventos y convocatorias se pueden utilizar emotico-
nes; para comunicados oficiales (mensaje del director, es-
quelas, etc.) no se recomienda.

9.1. FOTO DE PERFIL

Aplica para todas las redes sociales. Para no tener proble-
mas de visualizacion, no colocar elementos més alla del
limite marcado por la linea verde.

Queda prohibido colocar cualquier elemento externo fue-
ra del logosimbolo asi coma cambiar de color el fondo, can
excepcion de lo que se muestra aqui.

400 x 400 px

Cinvestav /.

Cinvestav

Cinvestav

Dia Internacional
de la mujer

. Cinvestav

Dia de [a no violencia
contra la mujer

Dia del orgullo LBTTTIO+




9.2. IMAGEN
DE PORTADA

Si el archivo se sube con alguna medida menor a lo aqui
mencionado laimagen sufrird modificaciones por parte de
la aplicacion para adaptarla a sus formatos establecidos.
Para que no suceda esto, es necesario respetar las medi-
das establecidas.

Cinvestav

Twitter: Tamafio: 1500 x 500 | Formato: RGB | Tipo: JPG o PNG*
Area limite de informacion: Margen de 40 x 40 px

Facebook: Tamafio: 820 x 360 | Formato: RGB | Tipo: JPG o0 PNG*
Area limite de informacién: 640 x 360 px partiendo del centro

*Para imdagenes con texto es recomendable subiren archiva PNG.

Se pueden cambiar los
colores de la imagen de
portada y de |z fota de
perfil (pag. anterior) por
algiin evento importante
(como el Dia

Internacional de la Mujer,
que va moradao)

&)

Cinvestay

Centro de

Investigacidn y
‘@_ de Estudios

Avanzados

Edueacicn

o crvorneroe IR0

iHela! i CAmD paden
'3 o= A Hector, Ricardn,
n‘b‘ Wandolyn ¥ 26,205 pers
Inleie  Eventn Cphionos

Infermacién 4 Sugerir cambios

(o)

Ay Instilo
"3

Es importante que el con-
tenido principal quede en
el area limite, ya que al
visualizarse en dispositivos
moviles puede cortarse,
los limites aseguran su co-
rrecta visualizacion.




9.3. IMAGENES PROMOCIONALES

Parala promocionweb e impresa es necesarioreflejar nues-
tros valores come institucian, por lo que seguir al pie de la

@ @ Cinvesta\j letra lo mencionado en este manual garantiza la correcta

e aplicacion de los materiales en estos espacios.

a5 px ,
140 px de alto .
de alto : En este apartado se especifican los formatos adecuados

, para uso web, asi como la distribucion general del logo-
simbaolo en el espacio. Esta distribucién también puede ser
; usada en medios impresos (carteles, lonas, etc.). Cualquier
material no mencionado en este manual debera ser revi-
' sado y autorizado por el Departamento de Difusion de la
: Secretaria Académica del Cinvestav.,

1080 x 1080 px

1. Utilizar la tipografia Calibri para todas las publicaciones,
Regular (cuerpos de texto) y bold (para titulos).

2. No usar colores que salgan de la gama cromatica de la
! identidad, mejor utilizar porcentajes de color para generar

e contrastes y mayor variedad de tonos.
50 px Formato cuadrado

Uso: Web, Facehook, Instagram. 3. No utilizar texturas (v. pag. 10), para no afectar legibili-
dad, pues se pierde identidad institucional en redes sociales.

El logosimbola siempre se colocara

en las esquinas superiores, danda 4. Utilizar fotografias con buena calidad, igual o mayor al

preferencia al lado izquierdo. tamaiio del formato (si el banner es de 1080 x 1080 px, la
fotografia no debera medir menos en ancho o largo).

Formato rectangular
Uso: Web, Twitter.

@ ClnveStavz Aunque los dos formatos

| Cinvestav 80 px i pueden ser usadas en todas
120 px de alto ! las plataformas, la opcion
dealio horizontal se visualiza mejor
1024 x 512 px ; en Twitter, en otros formatos
: la plataforma «corta» la
imagen.

5 Eluso dellogosimbolo
mantiene las reglas

mencionadas anteriormente.



10. CARTELES Y OTROS

N~ - e A """ MEDIOS IMPRESOS
: Cinvestav

La posicion del logosimbolo corresponde a

lo mencionado anteriormente: como regla
; general, el logosimbolo no deberd medir més
del 10% de |a altura total del formato.

Tamafio maximo del logosimbolo:
' 10% de la altura total del formato

5 Si la promocion involucra otras instituciones
' participantes, se colocaran en las esquinas in-
; . feriores en orden de importancia, sin exceder
: el 5% de la altura total del medio.

! : Recomendaciones

: f 1. Utilizar la tipografia Calibri y Gotham para
! todos los carteles.
2. No usar colores que salgan de la gama cro-
matica de la identidad.
3. Utilizar imagenes con buena calidad, sin de-
rechos de autor o, preferentemente, crearlas.
4, Tftulos y textos cortos ayudan a comunicar
; un mensaje eficaz.
5. Crear una diferencia visible entre titulo y
: texto. Twitter, por ejemplo, detecta las zonas
donde hay textos grandes a fin de no ocultar
esta parte en su seccidn de noticias.
atras instituciones participantes 6. Los materiales deberdn ser revisados y au-
5% de la altura total del formato & torizados antes de su publicacién por el De-
coNaMeYT. - partamenta de Difusidn, esto serd por medio
_______________________________________________________________________ del Sistema de Atencién a Solicitudes (SAS),
i con nimera de ticket.

Tamafio maximo de logotipos de

-

10.1. EVENTOS QUE INVOLUCRAN
DEPENDENCIAS INTERNAS

Departamento  Vertical:

de Infectémica Texlo lateral
hi?::&g?es's con tipografia
Cinvestav Gotham o Calibri bold

Para salvaguardar la identi- Sise requiriera colocar algin
dad v los valores de nuestra identificador, el espacio au-
institucion, queda prohibide torizado es en la parte de ins- s Harizontal:
el uso de logotipos no inclui-  tituciones participantes. La @ Cinvestav rarteinferior
dos en este manual para la maneracorrecta de colocarel

promocion externa nombre de las dependencias Departamento

ce Infectémica

es la siguiente: y Patogénesis
Molecular




%

11. USOS ORNAMENTALES

Para ofrecer un disefio can mayor dinamismo y diversi-
dad, el simbolo del Cinvestav podra ser empleado comao
elemento ornamental en distintos medios de difusion.

Al ser empleado en forma decorativa, los efectos y varia-
ciones que se le pueden dar son muy diversas. Sin em-
bargo, se deheran respetar las siguientes reglas basicas
para no alterar la esencia original del simbolo:

1. No escalar el simbolo sin respetar su proporcién.
2. No poner contorno al simbolo.
3. El color que se podra aplicar al simbolo serd desde el
1% hasta el 100% de color (pantone 3285) o cualquier
porcentaje de escala de grises, desde el color blanco has-
ta el negro.
4. En el caso de representar con imagenes o fabricar el
simbolo o con algiin tipo de material (vidrio, madera, me-
tal, etc.), se tendran las siguientes opciones:

1) Mantener el color natural del material

2) Aplicar el color pantone 3285

3) Pintarlo de blanco o negro
5. Los caloresy usos permitidos del logosimbolo deberan
respetar siempre lo establecido en este manual



GLOSARIO

ARCHIVO MASTER
Archivo digital creado bajo cier-
tas especificaciones, que debe
ser usado para futuras reproduc-
ciones.

CMYK

Madelo de color (empleado ge-
neralmente en impresidn} en la
cual es posible representar un
color mediante la mezcla de los
colores sustractivos primarios
(cian, magenta y amarillo). En
teoria, al mezclar estos tres co-
lares en igual proporcion se ob-
tiene como resultade el negro,
sin embargo, al momento de
realizar una impresion es dificil
obtener un color negro puro, es
por esto gue se emplea una tinta
ddicional de color negro. Ade-
mas, el uso de |a tinta negra ofre-
ce mayor calidad de impresion y
menores costos, ya que se logra
con una sola pasada del color y
no por la combinacién de lastres
tintas. El acrénimo proviene de
los nombres eninglés: Cyan, Ma-
genta, Yellow y Black o Key.

FUENTE TIPOGRAFICA
Es la coleccion de letras, signos
¥ niimeros con un mismo estilo,
regidos por caracteristicas co-
munes.

FAMILIA TIPOGRAFICA
Conjunto de caracteres que
comparten caracteristicas comu-
nes, pero con algunas variacio-
nes {comao el grosor o anchura).
Por ejemplo, dentro de la familia
tipografica “Arial” podemos en-
contrar las fuentes "Arial Bold”,
“Arial Italic” o “Arial Bold Italic”.

IDENTIDAD GRAFICA

Es la representacidn visual de lo
que una marca o entidad maneja
como identidad. Esta proyecta
comao la entidad o marca se per-
cibe a si misma y como le gusta-
ria ser percibida por otros.

INTERLETRAJE
Espacio existente entre las letras
de las palabras.

INTERLINEADO
Espacio que existe entre rengldn
y rengldn de un texto.

LOGOSIMBOLO
Eslaintegracion del logotipoy el
simbaolo.

LOGOTIPO

Es la forma visual del nombre de
la marca o entidad, esta forma se
le puede dar usando tipografia
estandar o tipografia exclusiva,
caracterizada especificamente.

MANUAL DE
IDENTIDAD GRAFICA
Es un documento que abarca
toda lainformacidn relaciona- da
con la identidad grafica de una
marca o entidad, desde la expli-
cacion de como han sido creados
los signos de identidad hasta el
modo carrecto de aplicarlos y re-
producirlos. Delimita por escrito
los pardmetros y lineamientos
a seguir para lograr un sistema
grafico unificado en todos los
sentidos.

Estos lineamientos son consis-
ten- tes con la identidad que la
marca o institucion quieren pro-
yectar.,

PANTONE

Empresa creadora del sistemade
control de color “Pantone Mat-
ching System” (PMS). El sistema
se basa en las llamadas "Guias
Pantone” las cuales son tiras de
papel-cartén de determinado
gramaje y textura, que muestran
impresos los catalogos de color
can su codigo y formulas para
obtenerlo (en gramos, porcen-
tajes, etc.). El uso de estas guias
permite que el color de salida en
impresion sea el carrecto.

PLECA

En disefio grafico se refiere al
término que se emplea para de-
nominar a una barra o linea de
cualquier largo, anchay color.

RGB

Modelo de color en la cual es
posible representar un color
mediante la mezcla por adicién
de los tres colores luz primarios
(rojo, verde yazul). Las siglas pro-
vienen de los nombres de los co-
lores en inglés: Red, Green, Blue.

SANS SERIF

Tipografia que carece de serifas
o patines, también llamada “palo
seco”.

SERIF

Trazo que decora las terminales
de una letra, también se le llama
serifa o patin.

SiMBOLO

Esla parte no linglistica del iden-
tificador de la marca o entidad,
generalmente es una figura mas
o menos abstracta o figurativa.
A veces es portador de cierta in-
formacién no transmitida por el
nombre.

TINTA DIRECTA

Tintaya mezclada por el fabrican-
te para producir un tono de color
o un efecto de impresion muy
determinado, es decir, el tono o
efecto se imprime directamente
ynomediante la combinacidn de
las tintes usadas comunmente
en cuatricromia (cian, magenta
amarillo y negro). Los colores di-
rectos se suelen describir y usar
segun los catdlogos de unos po-
cos fabricantes internacionales
{Pantone, por ejemplo).




CONTACTO

El Departamento de Difusion de la Secretaria Académica
del Cinvestav es el encargado de ofrecer apoyo y orienta-
cién sobre el disefo y aplicacion de todos los elementos
que aparecen en este manual y otros que se llegaran a re-
querir en materia de imagen institucional.

Cualquier duda o comentario relacionado con laaplicacion
o especificaciones contenidas en este Manual de Identi-
dad deberan serdirigidos al Departamento de Difusién del
Cinvestav,

Los casos no contemplados en este manual y cuyo impacto
sea significativo, seran presentados por escrito por el De-
partamento de Difusién a la Direccién General, quien dard
su respuesta de igual forma.

Todas los archivos master mencionados a lo largo del ma-
nual estan disponibles en el portal web de Difusidn, tam-
bién podran ser solicitados via correo electronico al De-
partamento de Difusion.

Secretaria Académica
Departamento de Difusion

Tel. (55) 5747 4011
difusion@cinvestav.mx

"\ / p 3
B

Ara. V'ictﬁfmrez Loman Dr. AbdejPérez Lorenzana Lic. Ricardo Cerdn Plata
lefe del Departamento de Difusion Secretario Académico Subdirector de Intercambio Académico
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